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PROFIL DE POSTE 

ANIMATRICE DIPLOMEE CAP AEPE 
(Certificat d’Aptitude Professionnelle d’Accompagnement Educatif Petite Enfance) 

 

LA MISSION 

Sous la responsabilité de la personne assurant la direction de l'établissement, elle prend en charge les enfants et 

participe à l’organisation du quotidien. 

Pour cela, elle se réfère à l’éducatrice de jeunes enfants (EJE) et à l’auxiliaire de puériculture (AP). 

Elle doit connaître les différentes fonctions, l’observation sera son outil de base. 

Elle doit connaître les différents stades de développement des enfants pour les accueillir et assurer leur bien-être 

physique et affectif. 

LE DIPLOME  

CAP EAPE (Certificat d’Aptitude Professionnelle d’Accompagnement Educatif Petite Enfance),  

anciennement CAP Petite Enfance. 

LES FONCTIONS  

1. Auprès des enfants 

Elle doit répondre aux besoins fondamentaux : 

 Change, 

 Alimentation, 

 Sommeil, 

 Soins d’hygiène, 

Elle doit encadrer les enfants sur les temps de jeux libres et propose des activités. 

 

2. Fonction auprès des parents 

L’animatrice accueille parents et enfants et par le dialogue, établit une relation de confiance. Elle conseille 

les parents dans la limite de ses connaissances. Elle laisse donc à l’Auxiliaire de Puériculture et à l’Educatrice 

de Jeunes Enfants le soin de parler plus en profondeur des problèmes comportementaux, alimentaires et 

sommeil… 

 

3. Fonction auprès de l'équipe 

Elle collabore avec le reste de l’équipe à la mise en place d’une réflexion commune. Pour cela, elle participe 

aux différentes réunions. Elle doit être vigilante à bien transmettre les informations par écrit et par oral au 

reste de l’équipe. 

Avec la directrice, elle évalue et analyse ses actions, 1 à 2 fois par an et met en œuvre des réajustements 

nécessaires. 
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4. Fonctions pratiques 

Elle doit être capable de bien réagir dans les situations d’urgences en connaissant les gestes de premiers 

secours. 

Elle doit veiller à l’hygiène et à l’organisation matérielle de la structure : 

 Désinfection du plan de change, 

 Nettoyage des jouets, 

 Rangement de la structure, 

 Préparation des biberons. 

Elle est amenée aussi à encadrer les stagiaires. 
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