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DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

République Francaise

Pays de

SE.E:!EE!"QS COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS

DE CRUSEILLES

LE 08 AVRIL 2025

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles, doment convoqué
le mercredi 25 mars 2025, s'est réuni dans la salle consulaire de la Communauté de Communes du Pays de
Cruseilles — 268, route du Suet - 74350 CRUSEILLES, sous la présidence de M. Xavier BRAND, Président

Etaient présents ou représentés :

Commune d'Allonzier la Caille
Mme Claire MEGARD, Mme Catherine SGRAZZUTTI, Mme Cécilia HORCKMANS

Commune d’Andilly
M. Vincent HUMBERT procuration

Commune de Cernex
M. Vincent TISSOT, Mme Agnés RICHARD

Commune de Cercier
M. Patrice PRIMAULT

Commune de Copponex
M. Julian MARTINEZ, Mme Geneviéve NIER

Commune de Cruseilles
Mme Sylvie MERMILLOD, M. Claude ANTONIELLO, Mme Sonia BRIFFAZ, Mme Valérie PERAY procuration,
- M. Jean PALLUD, Mme Chrystel BUFFARD, M. Bemard DESBIOLLES procuration

Commune de Cuvat
Mme Julie MONTCOUQUIOL, M. Philippe CLERJON

Commune du Sappey
M. Pierre GAL

Commune de Menthonnex en Bornes
M. Guy DEMOLIS procuration, Mme Nathalie HENRY procuration

Commune de Saint-Blaise
Mme Christine MEGEVAND

Commune de Villy le Bouveret
M. Jean-Marc BOUCHET procuration

Commune de Villy le Pelloux
Mme Charlotte BOETTNER

Commune de Vovray-en-Bornes
M. Xavier BRAND

Quorum : nombre total de délégués en exercice 28 : présents ou représentés ; 25 : Absents : 3

Secrétaire de séance : Mme Sylvie MERMILLOD

Date d’affichage : 10 AVR. 2025

OBJET : PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE MANDATEMENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION

PUBLIQUE TERRITORIALE DE HAUTE-SAVOIE (CDG74) AFIN DE CONCLURE UNE CONVENTION DE
PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE
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FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE HAUTE-SAVOIE (CDG74) AFIN DE CONCLURE L
DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

PRQTEGT!QN SOCIALE COMPLEMENTAIRE

MANDATEMENT DU CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION
PUBLIQUE TERRITORIALE DE HAUTE-SAVOIE (CDGT74)
AFIN DE CONCLURE UNE CONVENTION
DE PARTICIPATION DANS LE DOMAINE DE LA SANTE

Vu l'expose de Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publigue territoriale, notamment son article 25, alinéas 6 et 7,

Vu le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents,

Vu l'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 relative & la protection sociale complémentaire dans la
fonction publique visant & renforcer le dispositif relatif a la protection sociale complémentaire en
instituant & compter du 1er janvier 2025 en matiére de prévoyance, et du 1er janvier 2026 en matiére
de santé, une participation financiére obligatoire des employeurs publics & des contrats d'assurances
(labellisés ou issus d'une convention de participation) souscrits par leurs agents.

Vu l'avis du comité social territorial du 27 mars 2025

Vu [a délibération du CDG74 en date du 12/02/2025 approuvant le lancement d'une démarche visant &
conclure une convention de participation sur le risque « Santé » pour les employeurs territoriaux qui le
souhaitent,

Considérant Tintérét pour les agents d'une participation de I'employeur au financement de leur
protection sociale complémentaire,

Considérant l'intérét pour les employeurs de choisir la convention de participation pour participer a Ia
protection sociale complémentaire de leurs agents,

Considérant l'intérét de confier la procédure de mise en concurrence pour la conclusion d'une telle
convention au CDG74 afin de bénéficier notamment de I'effet de la mutualisation,

L'adhésion & une protection sociale complémentaire est facultative pour les agents.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a
la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement, prévoit une parficipation mensuelle minimale des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics au financement, pour chaque agent, des garanties de protection sociale
complémentaire.

- Au titre des risques d'atteinte a l'intégrité physique de la personne et les risques liés a la
maternité, désignes sous la dénomination de risque « santé » ; La participation mensuelle des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque agent,
ne peut étre inférieure a la moitié d'un montant de référence, fixé a 30 euros.
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- Auftitre des risques d'incapacité de travail, des risques d'invalidité et le cas &chéant, liés au déces,
désignés sous la dénomination de risque « Prévoyance » ; La participation mensuelle des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement, pour chaque agent,
des garanties prévues a l'article 1er ne peut étre inférisure a 20 % du montant de référence, fixé
a 35 euros

Le montant accordé par la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles peut &tre modulé selon
le revenu ou la composition familiale de 'agent, dans un but d’intérét social.

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et réglements auxquels un label a été
delivré, soit au titre d’'une convention de participation.

La loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale autorise, en son article 25 les centres de gestion a « conclure avec un des organismes
mentionnés au | de l'article 88-2 une convention de participation dans les conditions prévues au Il du
méme article ».

La conclusion d'une telle convention de participation doit intervenir a lissue d'une procédure de mise
en concurrence transparente et non discriminatoire prévue par le décret n°2011-1474 du 8 novembre
2011.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de Haute-Savoie a décidé de mener, pour e
compte des collectivités qui le demandent, une telle procédure de mise en concurrence afin de choisir

un organisme competent et conclure avec celui-ci, 2 compter du 1°" janvier 2026 et pour une durée

de 6 ans, une convention de participation sur le risque « santé ».

A l'issue de cette procédure de consultation, la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles
conserve I'entiere liberté d’adhérer a cette convention de participation, en fonction des tarifs et garanties
proposés. L'adhésion a de tels contrats se fera, au terme de F'article 25 de la loi n°84-53 du 26 janvier
1984, par délibération et aprés signature d'une convention avec le CDG74.

Le montant de la participation que la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles versera aux
agents sera précise a la signature de la convention, & lissue du dialogue social qui a été engagé et
aprés avis du comité social territorial.

Le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes du Pays de Cruseilles,
entendu I'exposé du Président, aprés en avoir délibéré, a Punanimité

=+ SOUHAITE s'engager dans une démarche visant & faire bénéficier ses agents d'une
participation financiére a leur protection sociale complémentaire dans le cadre d’une convention
de participation pour le risque « Santé »,

2 MANDATE le CDG74 afin de mener pour son compte la procédure de mise en concurrence
nécessaire a la conclusion d'une convention de participation pour le risque « Santé »,

@ MANDATE le CDG74 afin de solliciter dans le cadre du risque « Santé » les régimes de

retraite afin d’obtenir des statistiques relatives a la population retraitée qui sont « ... les données
non nominatives relatives au sexe, & I'4ge et au niveau moyen des pensions... ».
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2 S’ENGAGE a communiquer au CDG74 les caracteristiques quantitatives et qualitatives de la
population en cause.

= PREND ACTE que son adhésion a cette convention de participation n'interviendra qu'a l'issue
de la procédure menée par le CDG74 par délibération et aprés convention avec le CDG74,
étant précisé qu'aprés avoir pris connaissance des tarifs et garanties proposés, la Communauté
de Communes du Pays de Cruseilles aura la faculté de ne pas signer la convention de
participation souscrite par le CDG74.

La Secrétaire d¢ Séance
Sylvie MERMILIHOD

/

Acte certifié e c.utoire le: 10 AVR, 2025




