Pays de

Cruseilles Offre d’emploi

Date de publication : 26/01/2026

CONDUCTEUR DE CAMION GRUE - OUVRIER POLYVALENT H/F
DIRECTION SERVICES TECHNIQUES
CATEGORIE C

Département de travail : Haute-Savoie
Employeur : Communauté de Communes du Pays de CRUSEILLES
Rattachement hiérarchique : Directeur des services techniques/chef d’équipe « déchets »
Lieu : Siége de la collectivité - 268 route du suet 74350 Cruseilles
Type de contrat : Adjoints techniques fonctionnaires
ou CDD (1 & 3 ans renouvelable).
Date limite de candidature : 01/03/2026

Date de prise de poste : au plus t6t

CONTEXTE
Au sein des Services Techniques de la CCPC et placé(e) sous l'autorité du chef d’équipes « déchets »,
vous étes chargé de la collecte des ordures ménagéres en camion grue et de I'entretien de 1ler niveau

de I'ensemble des équipements.

MISSIONS

DECHETS

e Conduite du camion et collecte des déchets a la gruex

e Suivi des circuits de collecte tels que définis par le responsable,

o Balayage des points de dépbts des déchets apres la collecte

¢ Nettoyage du camion intérieur et extérieur,

e Entretien du matériel,

e Conseil auprés des usagers pour améliorer la qualité du tri,

e Controle de la qualité du tri des déchets collectés conformément a la réglementation.

o Déchargement (au centre d'incinération de Chavanod pour les ordures)

e Respect des consignes des sites pour les déchargements (vitesse, sens de circulation, propreté

apres vidage, ...)
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¢ Remontée dinformations a la hiérarchie dans les cas suivants :

o Problémes particuliers sur le véhicule
o Problémes de déchets mal triés,
o Conteneurs abimés,

o Débordement d'un point de collecte...

MISSIONS PONCTUELLES

DECHETS :
e Evacuation et tri des dépbts sauvage

e Entretien et maintenance des aires de dépose (désherbage, taille des végétaux...) et des
conteneurs (entourage bois, mécanisme...)

e Déneigement

o Nettoyage des aires de collecte

o Réalisation de petits travaux d’entretien et de macgonnerie, soudure.

ABRIS ET ARRETS DE BUS :

e Entretien, nettoyage et maintenance des équipements,

e Controle et mise en place éventuelle des signalisations de sécurité adaptées.

VOIRIE ET PARC D’ACTIVITES ECONOMIQUE COMMUNAUTAIRE :

e Entretien de la voirie communautaire (Parcs d’activitts Economiques, voies d’acceés aux
stations d'épuration et aux stations de pompage et de captage, chemins d'accés aux
équipements communautaires),

o Entretien, nettoyage et maintenance des équipements (hors prestations marchés),

e Controle et mise en place éventuelle des signalisations de sécurité adaptées.

PROFIL
e Autorisations de conduite : permis poids lourd a jour et FIMO a jour (souhaité),

e CACES grue auxiliaire R490,
¢ Connaissances techniques dans le domaine de la gestion des déchets,
e Connaissance et respect des régles d’hygiéne et de sécurité en lien avec le métier,

e Respect des regles de conduite liées au code de la route,
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e Capacités a imposer les reglements en vigueur (usagers, prestataires de service et

entreprises),

e Autonomie,

e Sens des responsabilités,

e Goult pour le travail en équipe,

e Capacité a la résolution de problémes,

e Sens du contact,

e Force de proposition pour l'organisation du Service (optimisation des circuits de collecte et
continuité du Service en situation exceptionnelle)

o Partenaires : les Maires et élus de la collectivité, les entreprises, les usagers

CONDITIONS
e Véhicule de service

e Téléphone portable

e Outillage adapté

e Travail en extérieur,

e Station debout prolongée,

e Port des EPI (Equipements de Protection Individuels),

e Activités suivies et évaluées par le responsable et les élus,

e Disponibilité horaire,

e Obligation de formation continue sur I'évolution des techniques et de la réglementation.
e 39 heures hebdo avec 23 RTT

e Salaire : Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année + CIA.

e Avantages : Titre-restaurant, participation mutuelle labellisée, contrat prévoyance de groupe

CANDIDATURE

Pour candidater, adressez votre CV et lettre de motivation a I'attention du Président de la Communauté
de Communes du Pays de Cruseilles, par courrier postal : Communauté de Communes du Pays de
Cruseilles, 268 Route du Suet, 74350 CRUSEILLES ou par e-mail a l'adresse suivante :
recrutements@ccpaysdecruseilles.org
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